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PUBLICATIONS

A. Articles published in international peer-reviewed journals:

A1. "The relationship between workplace violence, emotional exhaustion, job satisfaction and turnover intention among nurses
during the COVID-19 pandemic", SAGE Publications (Journal of Research in Nursing), 2023.

B. Papers presented at international scientific meetings and published in proceedings:

B1. "Uluslararası Sağlık Turizmi Yönetmeliklerinde Kalite Anlayışının Evrimi: 2017 ve 2025 Yılları Tematik Analizi", 8.
Uluslararası 18. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi, 2025.
B2. "Sağlık Kurumlarında Dijital Şeffaflık: Şehir Hastaneleri Örneği", 8.ULUSLARARASI 18. ULUSAL SAĞLIK VE HASTANE
İDARESİ KONGRESİ, 2025.

B3. "Sağlık Temalı Bir Üniversitede Akademik Başarıyı Etkileyen Örgütsel Faktörlerin Tükenmişliğe Etkisi:Sağlık Yönetimi
Öğrencileri Üzerinde Bir Araştırma", 6. Uluslararası 16. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi, 2023.

B4. "Rational Drug Use in Hospital Staff: A University Hospital Case", 6. Uluslararası Sağlık Bilimleri ve Yönetimi Kongresi, 2021.
B5. "Health Management Education in Turkey: Curriculum Analysis", Uluslararası Katılımlı Yükseköğretimde Eğitim Araştırmaları
ve Uygulamaları Kongresi, 2017.



C. National/international books written or chapters in books:

C2. Chapters in national/international books written:

C2.1. "Sağlık Yönetiminde Teknolojik Yaklaşımlar II", Eğitim Yayınevi, 2025.
C2.2. "Sağlık Yönetimi Alanında Uluslararası Araştırmalar-IV", Eğitim Yayınevi, 2025.
C2.3. "Sağlık Yönetiminde Teknolojik Yaklaşımlar I", Eğitim Yayınevi, 2024.

C2.4. "Sağlık Yönetimi Alanında Uluslararası Araştırmalar II", Eğitim Yayınevi, 2024.

D. Articles published in national peer-reviewed journals:

D1. "Assessment of Cultural Competence Levels of Healthcare Professionals: A Study in A University Hospital With A Health
Tourism Authorization Certificate", International Journal of Spa and Wellness, 2025.
D2. "Investigation of Health News Perception from the Perspective of Disinformation and Commodification: A Research in the Post-
COVID-19 Period", JOURNAL OF CONSUMER HEALTH ON THE INTERNET, 2025.
D3. "BÜTÇE BİLİNCİNİN ÖLÇÜLMESİ VE BÜTÇE BİLİNCİNİN ARTMASINDA ETKİLİ OLAN FAKTÖRLER: SAĞLIK
YÖNETİMİ LİSANS ÖĞRENCİLERİ İLE BİR ARAŞTIRMA", Karadeniz Teknik Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Sosyal
Bilimler Dergisi, 2025.
D4. "SAĞLIKLI YAŞAM İÇİN MOBİL SAĞLIK UYGULAMALARI: MOBİL SAĞLIK UYGULAMALARININ KULLANIM
NİYETİNİ ETKİLEYEN FAKTÖRLER", Erciyes Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, 2024.
D5. "Sağlık Temalı Bir Üniversitede Sağlık Yönetimi Öğrencilerinin Tek Sağlık ve 2030 Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerine İlişkin
Görüşlerine Yönelik Bir Araştırma", Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, 2024.

D6. "SAĞLIK TEMALI BİR ÜNİVERSİTEDE SAĞLIK YÖNETİMİ ÖĞRENCİLERİNİN İŞ BULMA KAYGILARINA
YÖNELİK BİR UYGULAMA", Uluslararası Sağlık Yönetimi ve Stratejileri Araştırma Dergisi, 2023.

D7. "Hizmetkâr Liderlik ve Yenilikçi Davranış Arasındaki İlişkide Çalışan Sadakatinin Aracı Rolünün PLS-SEM ile İncelenmesi",
Nicel Bilimler Dergisi, 2023.
D8. "Holokrasinin Çalışan Güçlendirme ve Verimliliğine Etkisinde Demografik Değişkenlerin Düzenleyici Rolü: Sağlık
Çalışanlarıyla Bir Uygulama", Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi Dergisi, 2023.
D9. "INVESTIGATION OF THE WEBSITES OF INTERMEDIARY INSTITUTIONS WITH HEALTH TOURISM
AUTHORIZATION CERTIFICATE BY CONTENT ANALYSIS", Uluslararası Sağlık Yönetimi ve Stratejileri Araştırma Dergisi,
2022.
D10. "THE ROLE OF ORGANIZATIONAL CYNICISM IN DETERMINING ATTITUDES REGARDING THE GENDER ROLE
OF HEALTHCARE PROFESSIONALS", JOURNAL OF HEALTHCARE MANAGEMENT AND LEADERSHIP, 2022.
D11. "SAĞLIK ÇALIŞANLARININ PROAKTİF KİŞİLİK ÖZELLİĞİNİN YEŞİL ÖRGÜTSEL DAVRANIŞA ETKİSİ", Erciyes
Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, 2022.

D12. "ENDÜSTRİ 4.0’IN SAĞLIK SEKTÖRÜNE ETKİSİNDE DEMOGRAFİK ÖZELLİKLERİN DÜZENLEYİCİ ROLÜ",
Hacettepe Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, 2020.

D13. "HASTANELERDE FARKLILIKLARIN YÖNETİMİ ALGISI: BİR ÜNİVERSİTE HASTANESİ ÖRNEĞİ", Route Education
and Social Science Journal, 2019.
D14. "Health Management Education in Turkey: Curriculum Analysis", Journal of Turkish Studies, 2018.


